BAB I.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja Perangkat Daerah) merupakan
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun.
Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan amanat Pasal 15 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah.

Renja Perangkat Daerah disusun oleh setiap Perangkat Daerah
termasuk oleh Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul. Renja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026 memuat
program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator
kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah.
Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026
akan menjadi pedoman dalam menyusun RKA Tahun 2026 dan digunakan

sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Tahun 2026.

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara
simultan dan sifatnya saling memberi masukan dengan proses penyusunan
RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. Gambar
tersebut menjelaskan bahwa Renja Perangkat Daerah disusun dengan
mengacu pada RKPD dan berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah serta

menjadi pedoman dalam penyusunan RKA Perangkat Daerah.

Gambar 1.1



Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya

Renstra Pedoman| Renja- | Pe¢oman | RKA- Rincian
KL KL KL APBN o
Y 3 ) %
Pedoman Diacu & =
23
D
Pedoman i Pedoman =
RF?JP RP_JM Dijabarkapn RKP RAPBN APBN
Nasional Nasional
: A
Diacu Diperhatikan: ',[\)4’55[ bk i elalui
y v A 4
i Pedpman
RPJP  Pedoman RPJM Dijabarkan RKP » RAPBD .| APBD
Daerah Daerah Daerah -
3 o g
Pedoman Diacu o 2
Renstra Pedoman| Renja- | Peloman RKA - Rincian =
SKPD SKPD SKPD APBD

< UU No. 25 Tahun 2004 . UU No. 17 Tahun 2003
(SPPN) (KN)

A
A

Sebagaimana ketentuan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026 disusun

dengan tahapan sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,

b. Penyusunan rancangan awal,

c. Penyusunan rancangan,

d. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,
e. Perumusan rancangan akhir, dan

f. Penetapan.



Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun
2026 disusun dengan berpedoman hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah
Tahun 2024 dan Peraturan Bupati Bantul Nomor 31 Tahun 2025 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026.

1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

b. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41; Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

c. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

d. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah;



. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2);
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139);

. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6);

. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 9 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembanguna Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2024
Nomor 9, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor
173);

Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56);

Peraturan Bupati Bantul Nomor 49 Tahun 2023 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Inspektorat
Daerah dan Badan Daerah (Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun
2023 Nomor 49);

. Peratuan Bupati Bantul Nomor 31 Tahun 2025 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2025 Nomor 32).



1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 disusun untuk menyesuaikan
gambaran kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan
kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah
sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah yang
akan dilaksanakan Tahun Anggaran 2026 sesuai dengan tugas dan

fungsinya.

1.3.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 adalah
sebagai berikut:
1) Sebagai acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan Rencana
Kegiatan dan Anggaran (RKA) Tahun 2026.
2) Sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Perangkat Daerah Tahun 2026.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bantul Tahun 2026 adalah sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan
Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3.Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026



2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tyjuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V. PENUTUP



BAB II.
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan
Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan capaian

Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 mencakup:

1. evaluasi hasil pelaksanaan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bantul Tahun 2024,

2. evaluasi Tahun 2024 tersebut dikaitkan dengan pencapaian target
Perubahan Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Bantul Tahun 2021-2026 berdasarkan realisasi program, kegiatan,
subkegiatan yang telah dilaksanakan Tahun 2024 dan perkiraan
realisasi Tahun 2025.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bantul Tahun 2024 digunakan untuk mengetahui realisasi
pencapaian target indikator kinerja, penyerapan dana dan kendala yang
dihadapi selama Tahun 2024. Selain itu, evaluasi hasil pelaksanaan Renja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2024
dilakukan untuk memastikan bahwa indikator kinerja program, kegiatan,
subkegiatan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul
Tahun 2024 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran
Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 serta sasaran dan

prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2024.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2024 dan capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 disajikan pada tabel berikut:



Nama Perangkat Daerah: Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul

Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan

Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026

T ¢ Tarcet dan Realisasi Kineria Perkiraan Realisasi Kinerja pada
arge Realisasi g J Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja S Tahun 2024
. Indikator g Kinerja pada 2026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang L Kondisi Target - -
Kinerja . Perubahan .o Perkiraan Tingkat
Urusan dan . Akhir pada L . Kinerja . . o
Kode . Program/Kegia Renstra Target Realisasi | Tingkat Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan e . > Tahun L
Sub Keoiatan tan/Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Realisasi Perubahan
g Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
2.22 | URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
KEBUDAYAAN
2.22. | PROGRAM Cakupan 33 persen 16,67 persen | 25 persen | 25 100 25 25 persen 75,75
08 PENYELENGGARAA | Lokasi yang persen persen
N KEISTIMEWAAN | diprakondisi
YOGYAKARTA
URUSAN
KEBUDAYAAN
2.29. | Adat, Seni, Tradisi | Cakupan 33 persen 16,67 persen | 25 persen | 25 100 25 25 persen 75,75
08.5. | dan Lembaga lokasi yang persen persen
07 Budaya***¥*) prakondisi
2.29. | Pembangunan Jumlah 1 lap 1 lap 1 lap 1 lap 100 1 lap 3 lap 300
08.5. | Ketahanan Sosial dokumen
07.00 | Budaya Pembangunan
18 Ketahanan
Sosial Budaya




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja S Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
8.01. | PROGRAM Capaian Nilai | 89 angka 89 angka 87 angka 87 100 88 88 angka 98,87
o1 PENUNJANG Evaluasi angka angka
URUSAN Kinerja
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
8.01. | Perencanaan, Capaian 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
01.2. | Penganggaran, dan | kinerja persen persen persen
o1 Evaluasi Kinerja perencanaan
Perangkat Daerah Pengannggara
n evaluasi
kerja
perangkat
daerah
8.01. | Penyusunan Jumlah 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 100 4 dok 12 dok 300
01.2. | Dokumen Dokumen
01.00 | Perencanaan Daerah | Perencanaan
01
8.01.0 | Koordinasi dan Jumlah 1 dok 0 dok 1 dok 1 dok 100 0 1 dok 100
1.2.01 | Penyusunan Dokumen RKA
.0002 | Dokumen RKA- SKPD
SKPD
8.01. | Koordinasi dan Jumlah 4 dok 1 dok 1 dok 1 dok 100 3 dok 6 dok 150
01.2.0 | Penyusunan Laporan
1.000 | Laporan Capaian Capaian
6 Kinerja dan Ikhtisar | Kinerja dan
Realisasi Kinerja Ikhtisar
SKPD




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024
. Indikator g Kinerja pada 2026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang . Kondisi Target - -
Kinerja . Perubahan .o Perkiraan Tingkat
Urusan dan . Akhir pada L . Kinerja . . SO
Kode . Program/Kegia Renstra Target Realisasi | Tingkat Perkiraan Capaian Realisasi
Program /Kegiatan/ Perubahan h Lo A S Tahun L
Sub Kegiatan tan/Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Realisasi Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9 atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Realisasi
Kinerja SKPD
8.01. | Administrasi Pembayaran 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
01.2. | Keuangan gaji .ASN dan persen persen persen
02 Perangkat Daerah Tl.mja.ngan
Kinerja
8.01. | Penyediaan Gaji dan | Jumlah 245 orang 288 orang 20 orang 20 orang | 100 240 548 orang 223,67
01.2. | Tunjangan ASN Orang. yang orang
02.00 Me.r‘lerlma
01 Ga‘]l' dan
Tunjangan
ASN
8.01.0 | Penyediaan Jumlah 120 dok 120 dok 2 dok 2 dok 100 12 dok | 134 orang 111,66
1.2.02 | Administrasi Dokumen
.0002 | Pelaksanaan Tugas Hasil
ASN Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas
8.01. | Koordinasi dan Jumlah 22 dok 17 dok 16 dok 16 dok 100 12 dok | 45 dok 204,54
Penyusunan Laporan
01.2.
02.00 | Laporan ' Keuangan
07 Bulanan,Triwulanan | Bulanan/
,Semesteran SKPD Triwulanan/
Semesteran
SKPD dan
Laporan

Koordinasi




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triw
ulanan/Semes
teran SKPD
8.01.0 | Administrasi Capaian 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
1.2.06 | Umum Perangkat Kinerja persen persen persen
Daerah pengelolaan
Adm Umum
8.01.0 | Penyediaan Jumlah 6 paket 6 paket 6 paket 6 paket 100 4 paket | 16 paket 266,66
1.2.06 | Komponen Instalasi | Paket
.0001 | Listrik/Penerangan | Komponen
Bangunan Kantor Instalasi
Listrik/Penera
ngan
Bangunan
Kantor yang
Disediakan
8.01.0 | Penyediaan Jumlah 20 paket 20 paket 3 paket 3 paket 100 4 paket | 27 paket 135
1.2.06 | Peralatan dan Peralatan &
.0002 | Perlengkapan perlengkapan
Kantor yang tersedia
8.01.0 | Penyediaan Barang Jumlah 6 paket 6 paket 6 paket 6 paket 100 6 paket | 18 paket 300
1.2.06 | Cetakan dan Barang
.0005 | Penggandaan Cetakan dan
penggaandaan




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
yang
disediakan
8.01.0 | Penyediaan Bahan Jumlah 12 dok 12 dok 12 dok 12 dok 100 12 dok | 36 paket 300
1.2.06 | Bacaan dan dokumen
.0006 | Peraturan bahan bacaan
Prundang-undangan | dan Peraturan
Prundang-
undangan
8.01.0 | Penyediaan Jumlah Paket | 30 paket 0 30 paket 30 paket | 100 1 paket | 31 paket 103,33
1.2.06 | Bahan/Material Bahan/Materi
.0007 al yang
disediakan
8.01.0 | Penyelenggaraan Jumlah 590 lap 450 lap 390 lap 390 lap 100 12 lap 852 144,40
1.2.06 | Rapat Koordinasi laporan
.0009 | dan Konsultasi penyelenggara
SKPD an rapat yang
dan koordinasi
yang
terlaksana
8.01. Pengadaan Barang Persentase 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
01.2. | Milik Daerah pemenuhaan persen persen persen
07 Penunjang Urusan sarana dan
Pemerintah Daerah | prasarana
8.01.0 | Pengadaan Jumlah Unit 24 unit 6 unit 15 unit 15 unit 100 10 unit | 31 unit 129,16
1.2.07 | Peralatan dan Mesin | Peralatan dan
.0006 | Lainnya Mesin Lainnya

yang
Disediakan




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
8.01. | Penyediaan Jasa Capaian 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
01.2. | Penunjang Urusan pengelolaan persen persen persen
08 Pemerintahan administrasi
Daerah umum
8.01.0 | Penyediaan Jasa Jumlah 4 lap 1lap 1lap 1lap 100 1lap 3 lap 75
1.2.08 | Surat menyurat Laporan
.0001 Penyediaan
Jasa  Surat
Menyurat
8.01.0 | Penyediaan Jasa Jumlah 12 laporan 12 laporan 1 lap 1 lap 100 1lap 14 lap 116,66
1.2.08 | Komunikasi, Laporan
.0002 | Sumber Daya Air Penyediaan
dan Listrik Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik
yang
Disediakan
8.01.0 | Penyediaan Jasa Jumlah 156 lap 24 lap 30 lap 30 lap 100 1 lap 55 lap 35,25
1.2.08 | Pelayanan Umum Laporan
.0004 | Kantor Penyediaan
Jasa
Pelayanan
Umum Kantor
yang

Disediakan




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9 atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
8.01. | Pemeliharaan Capaian 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
01.2. | Barang Milik pengelolaan persen persen persen
09 Daerah Penunjang administrasi
Urusan umum
Pemerintahan
Daerah
8.01.0 | Penyediaan Jasa Jumlah 16 unit 16 unit 16 unit 16 unit 100 15 unit | 47 unit 293,75
1.2.09 | Pemeliharaan, Biaya | Kendaraan
.0001 | Pemeliharaan dan Perorangan
Pajak Kendaraan Dinas atau
Perorangan Dinas Kendaraan
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya
8.01.0 | Penyediaan Jasa Jumlah 16 unit 16 unit 16 unit 16 unit 100 32 unit 200
1.2.09 | Pemeliharaan, Biaya | Kendaraan
.0002 | Pemeliharaan, Pajak | Dinas
dan Perizinan Operasional
Kendaraan Dinas atau Lapangan
Operasional atau yang
Lapangan Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya
8.01.0 | Pemeliharaan Mebel | Jumlah Mebel | 34 unit 34 unit 15 unit 15 unit 100 34 unit | 83 unit 244,11
1.2.09 yang
.0005 Dipelihara




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
8.01.0 | Pemeliharaan Jumlah 22 unit 22 unit 20 unit 20 unit 100 22 unit | 64 unit 290,90
1.2.09 | Peralatan dan Mesin | peralatan dan
.0006 | Lainnya perlengkaapan
yang
terpelihara
8.01.0 | Pemeliharaan/Reha | Jumlah 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 100 1 unit | 3 unit 300
1.2.09 | bilitasi Gedung gedung kantor
.0009 | Kantor dan yang
Bangunan Lainnya terpelihara
8.01. PROGRAM Cakupan 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
02 PENGUATAN sekolah persen persen persen
IDEOLOGI dalam
PANCASILA DAN pemahaman
KARAKTER wawasan
KEBANGSAAN kebangsaan
8.01. Perumusan Cakupan 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
02.2. | Kebijakan Teknis pembinaan persen persen persen
01 dan Pemantapan wawasan
Pelaksanaan kebangsaan
Bidang Ideologi
Pancasila dan
Karakter
Kebangsaan
8.01.0 | Pelaksanaan Jumlah Orang | 50 orang 0 50 orang 30 100 500 550 orang 1100
2.2.01 | Kebijakan di Bidang | yang orang orang
.0003 | Ideologi Wawasan Mengikuti
Kebangsaan, Bela Pelaksanaan
Negara, Karakter Kebijakan di




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

Kinerja Realisasi Tahun 2024 Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Indikator T Kinerja pada 2026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang . Kondisi Target - -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9 atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Bangsa, Pembauran | Bidang
Kebangsaan, Ideologi
Bineka Tunggal Ika | Wawasan
dan Sejarah Kebangsaan,
Kebangsaan Bela Negara,
Karakter
Bangsa,
Pembauran
Kebangsaan,
Bineka
Tunggal Ika
dan Sejarah
Kebangsaan
8.01.0 | Pelaksanaan Jumlah Orang | 2550 orang | 950 orang 1450 1450 100 0 2400 orang 94,11
2.2.01 | Koordinasi di Bidang | yang orang orang
.0004 | Ideologi Wawasan Mengikuti
Kebangsaan, Bela Koordinasi di
Negara, Karakter Bidang
Bangsa, Pembauran | Ideologi
Kebangsaan, Wawasan
Bineka Tunggal Ika | Kebangsaan,
dan Sejarah Bela Negara,
Kebangsaan Karakter
Bangsa,
Pembauran
Kebangsaan,
Bineka
Tunggal Ika




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
dan Sejarah
Kebangsaan
8.01. | PROGRAM Cakupan 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
03 PENINGKATAN kelurahan persen persen persen
PERAN PARTAI dalam
POLITIK DAN pemahaman
LEMBAGA berdemokrasi
PENDIDIKAN
MELALUI
PENDIDIKAN
POLITIK DAN
PENGEMBANGAN
ETIKA SERTA
BUDAYA POLITIK
8.01. Perumusan Persentase 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
03.2. | Kebijakan Teknis masyarakat persen persen persen
01 dan Pemantapan dalam
Pelaksanaan kegiatan
Bidang Pendidikan | demokrasi
Politik, Etika
Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik
8.01.0 | Pelaksanaan Jumlah Orang | 3850 orang | 2800 orang 3800 3800 100 900 7500 orang 194,80
3.2.01 | Kebijakan Di Bidang | yang orang orang orang
.0003 | Pendidikan Politik, Mengikuti
Etika Budaya Pelaksanaan
Politik, Peningkatan | Kebijakan di
Demokrasi, Bidang
Fasilitasi Pendidikan
Kelembagaan Politik, Etika
Pemerintahan, Budaya
Perwakilan dan Politik,
Partai Politik, Peningkatan
Pemilihan Demokrasi,
Umum /Pemilihan Fasilitasi
Umum Kepala Kelembagaan
Daerah, serta Pemerintahan,
Pemantauan Situasi | Perwakilan
Politik Di Daerah dan Partai
Politik,
Pemilihan
Umum /Pemili

han Umum
Kepala




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik
di Daerah
8.01. PROGRAM Cakupan 37 persen 35 persen 28 28 100 33 33 persen 89,18
04 PEMBERDAYAAN Pembinaan persen persen persen
DAN PENGAWASAN | Ormas
ORGANISASI
KEMASYARAKATA
N
8.01. Perumusan Persentase 37 persen 35 persen 28 28 100 33 33 persen 89,18
04.2. | Kebijakan Teknis pembinaan persen persen persen
01 dan Pemantapan Ormas
Pelaksanaan
Bidang
Pemberdayaan dan
Pengawasan
Organisasi
Kemasyarakatan
8.01.0 | Pelaksanaan Jumlah Orang | 1850 orang | 350 orang 500 orang | 500 100 500 1350 orang 72,97
4.2.01 | Kebijakan di Bidang | yang orang orang
.0003 | Pendaftaran Ormas, | Mengikuti
Pemberdayaan Pelaksanaan
Ormas, Evaluasi Kebijakan di
dan Mediasi Bidang
Sengketa Ormas, Pendaftaran
Pengawasan Ormas | Ormas,
Pemberdayaan




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
dan Ormas Asing di | Ormas,
Daerah Evaluasi dan
Mediasi
Sengketa
Ormas,
Pengawasan
Ormas dan
Ormas
Asing di
Daerah
8.01. PROGRAM Kerukunan 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
05 PEMBINAAN DAN antar umat persen persen persen
PENGEMBANGAN beragama
KETAHANAN
EKONOMI, SOSIAL,
DAN BUDAYA
08.01 | Perumusan FKUB aktif 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
.05.2. | Kebijakan Teknis persen persen persen
01 dan Pemantapan
Pelaksanaan
Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial
dan Budaya
08.01. | Pelaksanaan Jumlah Orang | 6200 orang | 3060 orang 1875 1875 100 1250 6185 orang 99,75
05.2.0 | Kebijakan di Bidang | yang orang orang orang
.01.00 | Ketahanan Mengikuti
03 Ekonomi, Sosial, Pelaksanaan
Budaya dan Kebijakan di




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Fasilitasi Bidang
Pencegahan Ketahanan
Penyalagunaan Ekonomi,
Narkotika, Fasilitasi | Sosial, Budaya
Kerukunan Umat dan Fasilitasi
Beragama dan Pencegahan
Penghayat Penyalagunaa
Kepercayaan di n Narkotika,
Daerah Fasilitasi
Kerukunan
Umat
Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan
di
Daerah
8.01. PROGRAM Persentase 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
06 PENINGKATAN penanganan persen persen persen
KEWASPADAAN permohonan
NASIONAL DAN pengkondisia
PENINGKATAN n masyarakat
KUALITAS DAN yang diminta
FASILITASI oleh PD
PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL
08.01 | Perumusan Persentase 100 persen | 100 persen 100 100 100 100 100 persen 100
.06.2. | Kebijakan Teknis bahan persen persen persen
01 dan Pelaksanaan kewaspadaan




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.C auh -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9 atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Pemantapan dini berkaitan
Kewaspadaan dengan
Nasional dan Notifikasi
Penanganan Permintaan
Konflik Sosial OPD yang
disusun
08.01. | Penyusunan Bahan | Jumlah 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 100 1 dok 3 dok 300
06.2.0 | Perumusan Kebijakan di
1.000 | Kebijakan di Bidang | Bidang
2 Kewaspadaan Dini, Kewaspadaan
Kerja Sama Intelijen, | Dini, Kerja
Pemantauan Orang | Sama Intelijen,
Asing, Tenaga Kerja | Pemantauan
Asing dan Lembaga | Orang Asing,
Asing, Kewaspadaan | Tenaga Kerja
Perbatasan antar Asing dan
Negara, Fasilitasi Lembaga
Kelembagaan Asing,
Bidang Kewaspadaan
Kewaspadaan, serta | Perbatasan
Penanganan Konflik | antar Negara,
di Daerah Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan,
serta
Penanganan

Konflik di




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

.o Realisasi Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Kinerja o Tahun 2024 026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang In('ilka"tor Kondisi Kinerja pada Target 2 S.¢ laaun -
Urusan dan Kinerja ' Akhir pada Perubahan Kineria Perkiraan Tingkat
Kode . Program/Kegia p Renstra Target Realisasi | Tingkat J Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan / Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Reah.sas1 Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (7/6) 9) atau (10) = (9)%) (11) = (10/4)
Daerah yang
Disusun
08.01. | Pelaksanaan Jumlah Orang | 1750 orang | 300 orang 500 orang | 500 100 350 1150 orang 65,71
06.2.0 | Koordinasi di Bidang | yang orang orang
1.000 | Kewaspadaan Dini, Mengikuti
4 Kerja Sama Intelijen, | Koordinasi di
Pemantauan Orang Bidang
Asing, Tenaga Kerja | Kewaspadaan
Asing dan Lembaga | Dini, Kerja
Asing, Kewaspadaan | Sama Intelijen,
Perbatasan antar Pemantauan
Negara, Fasilitasi Orang Asing,
Kelembagaan Tenaga Kerja
Bidang Asing dan
Kewaspadaan, serta | Lembaga
Penanganan Konflik | Asing,
di Daerah Kewaspadaan
Perbatasan
antar Negara,
Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan,
serta
Penanganan
Konflik di

Daerah




Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Kinerja pada

Kineria Realisasi Tahun 2024 Perubahan Renstra Tahun 2021-
. Indikator Ja Kinerja pada 2026 s.d Tahun 2024
Urusan/Bidang . Kondisi Target - -
Kinerja . Perubahan .o Perkiraan Tingkat
Urusan dan . Akhir pada L . Kinerja . . SO
Kode . Program/Kegia Renstra Target Realisasi | Tingkat Perkiraan Capaian Realisasi
Program/Kegiatan/ Perubahan h Lo A > . Tahun L
Sub Kegiatan tan/Sub Renstra Tahun 2021- Kinerja Kinerja | Realisasi 2025 Realisasi Perubahan
Kegiatan Tahun 2026 s.d Tahun Tahun Tahun Kinerja s.d Renstra Tahun
2021-2026 Tahun 2023 2024 2024 2024 (%) Tahun 2025 2021-2026 s.d
Tahun 2025 (%)
(8) = (10) = (5+7+9) -
(1) @) @) (4) (5) (6) (7) 7o) O | atan 10y < oy | (110 =(10/9)
8.01.0 | Pelaksanaan Forum | Jumlah 1 dokumen | 1 dokumen 1 dok 1 dok 100 1 dok 3 dok 300
6.2.01 | Koordinasi Dokumen
.0006 | Pimpinan Daerah Hasil
Kabupaten /Kota Pelaksanaan
Forum
Koordinasi
Pimpinan
Daerah
Kabupaten/Ko

ta




Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2024 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan
beberapa hal sebagai berikut:

1. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor penghambat disajikan
pada tabel berikut:

Tabel 2.2
Program /Kegiatan/Subkegiatan yang Tidak Memenuhi Target

Kinerja yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat

Program/Kegiatan/Subkegiatan
No | yang Tidak Memenuhi Target Faktor Penghambat
Kinerja

NIHIL NIHIL

2. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang memenuhi target
kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor pendukung
keberhasilan disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.3
Program/Kegiatan/Subkegiatan yang Memenuhi Target Kinerja

yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan

No | Program/Kegiatan/Subkegiatan Faktor Pendukung

yang Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan

1 PROGRAM PROGRAM Komitmen Pimpinan dan
PENGUATAN IDEOLOGI semangat Tim dalam
PANCASILA DAN KARAKTER | melaksanakan kegiatan ini
KEBANGSAAN

1.1 Kegiatan Perumusan Komitmen Pimpinan dan
Kebijakan Teknis dan semangat Tim dalam
Pemantapan Pelaksanaan melaksanakan kegiatan ini

Bidang Ideologi Pancasila dan
Karakter Kebangsaan

1.1.1 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Kesadaran Masyarakat,
Kebijakan di Bidang Ideologi Dukungan Akademisi,
Wawasan Kebangsaan, Bela Semangat Nasionalisme,
Negara, Karakter Bangsa, Komitmen Tokoh-tokoh
Pembauran Kebangsaan, Masyarakat

Bineka Tunggal lka dan
Sejarah Kebangsaan

1.1.2 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Kesadaran Masyarakat,
Koordinasi di Bidang Ideologi Dukungan Akademisi,
Wawasan Kebangsaan, Bela Semangat Nasionalisme,
Negara, Karakter Bangsa, Komitmen Tokoh-tokoh
Pembauran Kebangsaan, Masyarakat

Bineka Tunggal lka dan
Sejarah Kebangsaan




2 PROGRAM PENINGKATAN Komitmen Pimpinan dan
PERAN PARTAI POLITIK DAN | seluruh Tim Pelaksana
LEMBAGA PENDIDIKAN Kegiatan juga dukungan
MELALUI PENDIDIKAN dari stekaholder terkait
POLITIK DAN
PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA POLITIK

2.1 Kegiatan Perumusan Komitmen Pimpinan dan
Kebijakan Teknis dan seluruh Tim Pelaksana
Pemantapan Pelaksanaan Kegiatan juga dukungan
Bidang Pendidikan Politik, dari stekaholder terkait
Etika Budaya Politik,

Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik

2.1.1 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Sinergitas dengan Lembaga
Kebijakan Di Bidang Penyelenggara Pemilu,
Pendidikan Politik, Etika Dukungan Legislatif,
Budaya Politik, Peningkatan Dukungan Akademisi.
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,

Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum /Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik Di
Daerah

3 PROGRAM PEMBERDAYAAN Kerja sama yang baik
DAN PENGAWASAN antara Kesbangpol dengan
ORGANISASI lintas sektor terkait
KEMASYARAKATAN

3.1 Kegiatan Perumusan Kerja sama yang baik
Kebijakan Teknis dan antara Kesbangpol dengan
Pemantapan Pelaksanaan lintas sektor terkait
Bidang Pemberdayaan dan
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan

3.1.2 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Adanya kerja sama yang
Kebijakan dibidang Pendaftaran | baik dengan Ormas
Ormas, Pemberdayaan Ormas,

Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah

4 PROGRAM PEMBINAAN DAN Kerja sama yang baik
PENGEMBANGAN antara Kesbangpol dengan
KETAHANAN EKONOMI, lintas sektor terkait
SOSIAL, DAN BUDAYA

4.1 Kegiatan Perumusan Kerja sama yang baik

Kebijakan Teknis dan
Pemantapan Pelaksanaan
Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya

antara Kesbangpol dengan
lintas sektor terkait




4.1.1 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Adanya Perbup No 11
Kebijakan di Bidang Ketahanan | Tahun 2021 Tentang P4GN
Ekonomi, Sosial, Budaya dan dan Prekursor Narkotika,
Fasilitasi Pencegahan Dukungan Tokoh Agama
Penyalagunaan Narkotika, yang aktif
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

5 PROGRAM PENINGKATAN Kerja sama yang baik
KEWASPADAAN NASIONAL antara Kesbangpol dengan
DAN PENINGKATAN lintas sektor terkait
KUALITAS DAN FASILITASI
PENANGANAN KONFLIK
SOSIAL

5.1 Kegiatan Perumusan Kerja sama yang baik
Kebijakan Teknis dan antara Kesbangpol dengan
Pelaksanaan Pemantapan lintas sektor terkait
Kewaspadaan Nasional dan
Penanganan Konflik Sosial

5.1.1 | Sub Kegiatan Penyusunan Dukungan OPD yang
Bahan Perumusan Kebijakan di | mempunyai kegiatan untuk
Bidang Kewaspadaan Dini, meminta rumusan
Kerja Sama Intelijen, kebijakan tehnis dan guna
Pemantauan Orang Asing, penanganan konflik di
Tenaga Kerja Asing dan masyarakat.

Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

5.1.2 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Hubungan Lintas
Koordinasi di Bidang Organisasi Intelijen yang
Kewaspadaan Dini, Kerjasama | mantap
Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,

Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

5.1.3 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Adanya kerja sama yang
Forum Koordinasi Pimpinan baik antar anggota
Daerah Forkompimda

6 PROGRAM PENUNJANG Adanya kualitas laporan
URUSAN PEMERINTAHAN kinerja instansi pemerintah
DAERAH KABUPATEN/KOTA yang bagus dan dokumen

SAKIP yang lengkap, dan
tepat waktu

6.1 Kegiatan Perencanaan, Adanya perencanaan

Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

kinerja yang bagus,
penyerapan anggaran yang
sesuai dengan target dan
jadwal, realisasi fisik dan
keuangan yang tinggi, serta
pelaporan yang tepat waktu




6.1.1 | Sub Kegiatan Penyusunan Kinerja Tim Perencanaan
Dokumen Perencanaan Daerah | yang bagus didukung
dengan kesiapan data dari
bidang-bidang dan Sub
Bagian
6.1.2 | Sub Kegiatan Koordinasi dan Adanya dukungan dari
Penyusunan Dokumen RKA- Pimpinan dan kerja sama
SKPD yang baik semua
karyawan /wati
6.1.3 | Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyerapan anggaran yang
Penyusunan Laporan Capaian sesuai dengan target dan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi jadwal, realisasi fisik dan
Kinerja SKPD keuangan yang tinggi, serta
pelaporan yang tepat waktu
6.2 Kegiatan Administrasi Adanya dukungan dari
Keuangan Perangkat Daerah Pimpinan dan kerja sama
yang baik semua
karyawan /wati
6.2.1 | Sub Kegiatan Penyediaan Gaji | Adanya kerja sama yang
dan Tunjangan ASN baik dengan BKPSDM dan
BPKPAD Kabupaten Bantul
serta SDM yang merespon
dengan cepat
6.2.2 | Sub Kegiatan Penyediaan Adanya koordinasi yang
Administrasi Pelaksanaan baik antara Bendahara,
Tugas ASN pengurus barang,
penyimpan barang, dan
pengguna anggaran,
Pejabat Penatausahaan
Keuangan, PPK, dan PPTK
6.2.3 | Sub Kegiatan Koordinasi dan Adanya koordinasi yang
Penyusunan Laporan Bulanan, | baik antara Bendahara,
Triwulanan, Semesteran SKPD | pengurus barang,
penyimpan barang, dan
pengguna anggaran,
Pejabat Penatausahaan
Keuangan, PPK, dan PPTK
6.3 Kegiatan Administrasi Umum | Adanya administrasi dan
Perangkat Daerah pelaporan kegiatan yang
baik
6.3.1 | Sub Kegiatan Penyediaan Adanya administrasi dan
Komponen Instalasi pelaporan kegiatan yang
Listrik/Penerangan Bangunan | baik
Kantor
6.3.2 | Sub Kegiatan Penyediaan Adanya kinerja
Peralatan dan Perlengkapan pejabat/panitia pengadaan
Kantor barang dan jasa yang baik,
serta kerja sama yang baik
dengan Bagian Pengadaan
Barang dan Jasa
6.3.3 | Sub Kegiatan Penyediaan Adanya ketersediaan

Barang Cetakan dan
Penggandaan

barang dan jasa serta
penyedia barang dan jasa
dalam rangka pemenuhan




kebutuhan sarana dan
prasarana aparatur

6.3.4 | Sub Kegiatan Penyediaan Adanya ketersediaan bahan
Bahan Bacaan dan Peraturan bacaan yang dibutuhkan
Perundang-undangan

6.3.5 | Sub Kegiatan Penyediaan Adanya kinerja
bahan Material pejabat/panitia pengadaan

barang dan jasa yang baik,
serta kerja sama yang baik
dengan Bagian Pengadaan
Barang dan Jasa

6.3.6 | Sub Kegiatan Penyelenggaraan | Adanya administrasi dan
Rapat Koordinasi dan pelaporan kegiatan yang
Konsultasi SKPD baik

6.4 Kegiatan Pengadaan Barang Adanya kinerja
Milik Daerah Penunjang pejabat/panitia pengadaan
Urusan Pemerintah Daerah barang dan jasa yang baik,

serta kerja sama yang baik
dengan Bagian Pengadaan
Barang dan Jasa

6.4.1 | Sub Kegiatan Pengadaan Adanya kinerja

Peralatan dan Mesin Lainnya pejabat/panitia pengadaan
barang dan jasa yang baik,
serta kerja sama yang baik
dengan Bagian Pengadaan
Barang dan Jasa

6.5 Kegiatan Penyediaan Jasa Adanya dukungan dari
Penunjang Urusan Pimpinan dan kerja sama
Pemerintahan Daerah yang baik semua

karyawan /wati

6.5.1 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | Adanya administrasi dan
Surat menyurat pelaporan kegiatan yang

baik

6.5.2 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | Adanya ketersediaan
Komunikasi, Sumber Daya Air | barang dan jasa serta
dan Listrik penyedia barang dan jasa

dalam rangka pemenuhan
kebutuhan Dinas

6.5.3 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | Adanya komitmen
Pelayanan Umum Kantor pimpinan, administrasi dan

pelaporan yang baik

6.6 Kegiatan Pemeliharaan Adanya perencanaan
Barang Milik Daerah rehabilitasi jelas dan
Penunjang Urusan didukung waktu yang tepat
Pemerintahan Daerah

6.6.1 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | Adanya perencanaan
Pemeliharaan, Biaya pemeliharaan, biaya
Pemeliharaan dan Pajak operasional yang jelas dan
Kendaraan Perorangan Dinas didukung waktu yang tepat
atau Kendaraan Dinas Jabatan

6.6.2 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Adanya perencanaan

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

pemeliharaan, biaya
operasional yang jelas dan
didukung waktu yang tepat




6.6.3 | Sub Kegiatan Pemeliharaan Terlaksana Pemeliharaan

Mebel Mebelair

6.6.4 | Sub Kegiatan Pemeliharaan Terlaksana servis AC,
Peralatan dan Mesin Lainnya Komputer, Sound dan

Printer

6.6.5 | Sub Kegiatan Terlaksana Pemeliharaan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung kantor
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

7 PROGRAM Adanya kesadaran
PENYELENGGARAAN masyarakat, dukungan
KEISTIMEWAAN akademisi, semangat
YOGYAKARTA URUSAN nasionalisme, komitmen
KEBUDAYAAN tokoh-tokoh masyarakat

7.1 Adat, Seni, Tradisi dan Adanya kesadaran
Lembaga Budaya masyarakat, dukungan

akademisi, semangat
nasionalisme, komitmen
tokoh-tokoh masyarakat

7.1.1 | Pembangunan Ketahanan Adanya kesadaran

Sosial Budaya masyarakat, dukungan
akademisi, semangat
nasionalisme, komitmen
tokoh-tokoh masyarakat,
partisipasi aktif dari para
mahasiswa dari berbagai
daerah di luar Daerah
Istimewa Yogyakarta

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan pada
Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan
penganggaran pada Tahun 2025 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja
program/kegiatan/subkegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah
sebagai berikut:
1. Meningkatkan sosialisasi kepada masyarakat tentang pendidikan
Politik;
Menjalin hubungan yang baik dengan tokoh semua agama;
Melaksanakan kegiatan pemantapan wawasan kebangsaan,;
Melaksanakan dialog tokoh agama dan tokoh masyarakat dengan
pemerintah terkait kondisi kerukunan masyarakat;

5. Mensosialisasikan bahaya Narkoba.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap
capaian kinerja pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Bantul berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan



dengan hal tersebut, analisis kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap

penilaian capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2024

sesuai IKU yang telah ditetapkan pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah

Tahun 2021-2026 serta memperhatikan IKU pada Rancangan Renstra
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029. Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun
2024 disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Bantul Kabupaten Bantul Tahun 2024

No Indikator Kinerja Satuan Realisasi Target
Utama (IKU) 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2026

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
IKU LAMA

1 | Persentase Pemilih persen | 80,32 | 80,32 | 83,24 78 78
yang berpartisipasi

2 | Jumlah intoleransi angka 0 0 0 0 0
di masyarakat

3 | Jumlah kejadian angka 0 0 0 0 0

konflik sosial di
wilayah yang
dikondisikan

IKU BARU

Capaian aspek angka n/a 7,04 | 7,34 7,39 7,44
penguatan
kehidupan sosial
yang harmonis

Capaian aspek angka n/a 7,16 | 7,39 7,44 7,49
moderasi beragama
dan toleransi antar
umat beragama

Sesuai pencapaian IKU Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Bantul Tahun 2024 yang disajikan pada Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa:

1. IKU yang tidak memenuhi target adalah: NIHIL.
IKU tersebut tidak dapat memenuhi target disebabkan oleh beberapa
hal sebagai berikut: Nihil.
2. IKU yang dapat memenuhi target adalah:
a. Persentase Pemilih yang berpartisipasi
b. Jumlah intoleransi di masyarakat
c. Jumlah kejadian konflik sosial di wilayah yang dikondisikan
IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh beberapa

hal sebagai berikut:




a. Partisipasi masyarakat yang tinggi dalam Pemilu dan
Pemilukada

b. Meningkatnya kesadaran masyarakat untuk berpartisipasi
dalam Pemilu

c. Adanya ruang yang lebih dalam untuk memberikan
pendididkan politik bagi generasi muda (pemilih pemula)

d. adanya koordinasi yang baik dengan mitra Bakesbangpol
seperti Badan Intelijen Nasional Daerah (BINDA), Forum
Komunikasi Umat Beragama (FKUB), Forum Kewaspadaan
Dini Masyarakat (FKDM), Forum Pembauran Kebangsaan
(FPK) dan Ormas/LSM

e. adanya kesadaran masyarakat dalam menjaga toleransi antar

umat beragama

Sesuai hasil analisis terhadap IKU Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Bantul Tahun 2024 tersebut, maka kebijakan/langkah-langkah

strategis yang perlu dilakukan pada Tahun 2026 supaya seluruh IKU yang telah

ditetapkan dapat tercapai adalah sebagai berikut:

1.
2.

Memberikan edukasi pada masyarakat tentang Pemilihan Umum;
Memberikan kuota lebih banyak dalam pendidikan politik kepada
khususnya perempuan, difabel dan generasi muda agar memahami
tentang Pemilu, sehingga memiliki ketertarikan dan wawasan untuk
memilih kader politik yang responsif gender;

Menambah jangkauan dalam pendidikan politik sehingga dapat
menjangkau daerah yang belum tersentuh pendidikan politik;

Aktif memberikan penyuluhan di lingkungan sekolah sehingga
generasi muda (pemilih pemula) paham akan pentingnya demokrasi
bagi kelangsungan suatu Negara

Melaksanakan kegiatan pemantapan wawasan kebangsaan bagi
mahasiswa dan pelajar;

Kegiatan Pendidikan Wawasan Kebangsaan, Penguatan Ideologi
Pancasila, Paskibraka, Lomba Upacara, Orasi Kebangsaan dan
Olimpiade Pancasila, Penyelenggaraan Pemerintahan Umum,
Sarasehan Peringatan HUT RI, Upacara Hari Besar Nasional,
Melaksanakan kegiatan Forum Komunikasi Organisasi
Kemasyarakatan, Peningkatan Kapasitas SDM Ormas, Rapat
Koordinasi Ormas, Rapat Tim Terpadu Pengawasan Ormas, Rapat

Verifikasi Ormas;



8. Melaksanakan kegiatan Dialog FKUB Kabupaten dan Kapanewon.
Dialog Forum Pembauran Kebangsaan, Pembinaan bahaya Napza, dan
Konseling pelajar;

9. Melaksanakan kegiatan Penguatan pembauran kebangsaan;

10.  Focus Group Discussion Kewaspadaan Dini;

11. Pemantauan Kondisi Ipoleksosbud, Focus Group Discussion
Kewaspadaan Dini Pemerintah, Honor Forum Kewaspadaan Dini
Masyarakat, Focus Group Discusiion Penanganan Konflik Sosial,dan
Honor Tim Penanganan Konflik Sosial;

12. Rapat Koordinasi Forkopimda, Rapat Komprehensif Forkopimda.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul merupakan
Perangkat Daerah yang menyelenggarakan urusan Pemerintahan di bidang
kesatuan bangsa dan politik. Dalam penyelenggaraan urusan tersebut, ditemui
kekuatan dan kelemahan pada Tahun 2024 sebagai berikut:
Tabel 2.5
Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2024

Kekuatan Kelemahan
Adanya komitmen dari Pimpinan Belum tersedianya karyawan yang
menguasai IT
Adanya dukungan dari Pimpinan dan | Banyak sarana dan prasarana yang

kerja sama yang baik semua | sudah tidak relevan dengan
karyawan /wati perkembangan IT

Dukungan kinerja yang baik dari | SDM yang ada belum memadai secara
seluruh SDM kuantitas

Jadwal Pelaksanaan kegiatan yang
sering terhambat karena bersamaan
dengan kegiatan lain

Selain itu, selama Tahun 2024 juga ditemui beberapa peluang dan
tantangan yaitu:
Tabel 2.6
Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2024

Peluang Tantangan
Peran aktif tokoh agama dan tokoh | Tuntutan adanya informasi pelayanan
masyarakat dan lembaga agama |secara transparan

lainnya
Pemilu dan Pilkada dilaksanakan | Masih adanya indikasi politik uang di
secara serentak pada tahun 2024 masyarakat

Stabilitas keamanan lingkungan di | Adanya potensi konflik berbasis SARA
masyarakat cukup kondusif




Semakin tinggi pendidikan | Adanya perubahan budaya dan pola
masyarakat pikir masyarakat yang cepat dan

dinamis

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan

tantangan yang dihadapi selama Tahun 2024, maka strategi pada Tahun 2026

yang akan dilakukan pada Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1.

Peningkatan kegiatan pemantapan wawasan kebangsaan bagi
mahasiswa dan pelajar;

Peningkatan pendidikan politik bagi di seluruh elemen masyarakat;
Peningkatan peran aktif Ormas, LSM, dan Parpol dalam
pembangunan;

Peningkatan koordinasi dengan stakeholder agar tercipta kondusifitas

yang stabil.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2026

dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten

Bantul Tahun 2026 dengan hasil analisis kebutuhan Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026. Hasil review terhadap Rancangan
Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2026 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.7
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2026

Nama Perangkat Daerah: Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul

Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026 catatan
No | Program/Kegiatan/S . Indikator Target . Program /Kegiatan/ . Indikator Target . .
& ubkegiaian Lokasi Kinerja Capagian Pagu Indikatif géubkegia%[an Lokasi Kinerja Capaian Pagu Indikatif penting

PROGRAM Kab. Cakupan 33 persen 740.000.000 | PROGRAM Kab. Cakupan 25 persen 0
PENYELENGGARAAN | Bantul Lokasi Yang PENYELENGGARAAN | Bantul Lokasi Yang
KEISTIMEWAAN diprakondisi KEISTIMEWAAN diprakondisi
YOGYAKARTA YOGYAKARTA
URUSAN URUSAN
KEBUDAYAAN KEBUDAYAAN
Adat, Seni, Tradisi Kab. Lokasi yang 33 persen 740.000.000 | Adat, Seni, Tradisi Kab. Lokasi yang 25 persen 0
dan Lembaga Bantul diprakondisi dan Lembaga Bantul diprakondisi
Budaya Budaya
Pembangunan Kab. Jumlah 1 740.000.000 | Pembangunan Kab. Jumlah 0] 0
Ketahanan Sosial Bantul Dokumen dokumen Ketahanan Sosial Bantul Dokumen Dokumen
Budaya Pembangunan Budaya Pembangunan

Ketahanan Ketahanan

Sosial Budaya Sosial Budaya
PROGRAM Kab. Capaian Nilai 89 angka 3.768.876.555 | PROGRAM Kab. Capaian Nilai 88 angka 3.877.236.848
PENUNJANG Bantul Evaluasi PENUNJANG Bantul Akuntabilitas
URUSAN Kinerja URUSAN Kinerja
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN Instansi
DAERAH DAERAH Pemerintah
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA (AKIP)
Perencanaan, Kab. Capaian 100 50.000.000 | Perencanaan, Kab. Capaian 100 27.300.000
Penganggaran, dan Bantul kinerja persen Penganggaran, dan Bantul Kinerja persen
Evaluasi Kinerja perencanaan, Evaluasi Kinerja Perencanaan,
Perangkat Daerah penganggaran, Perangkat Daerah Penganggaran,

evaluasi Evaluasi

kinerja Kinerja

perangkat Perangkat

daerah Daerah




Penyusunan Kab. Jumlah 4 25.000.000 | Penyusunan Kab. Jumlah 4 18.850.000
Dokumen Bantul Dokumen Dokumen Dokumen Bantul Dokumen Dokumen
Perencanaan Perencanaan Perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
Koordinasi dan Kab. Jumlah 1 Laporan 25.000.000 | Koordinasi dan Kab. Jumlah 3 Laporan 8.450.000
Penyusunan Laporan | Bantul Laporan Penyusunan Laporan | Bantul Laporan
Capaian Kinerja dan Capaian Capaian Kinerja dan Capaian
Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan
Kinerja SKPD Ikhtisar Kinerja SKPD Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
dan Laporan dan Laporan
Hasil Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Administrasi Kab. Pembayaran 100 2.973.776.555 | Administrasi Kab. Pembayaran 100 3.223.302.826
Keuangan Perangkat | Bantul Gaji ASN dan persen Keuangan Perangkat | Bantul Gaji ASN dan persen
Daerah Tunjangan Daerah Tunjangan
Kinerja Kinerja
Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji dan | Kab. Jumlah Orang | 245 2.818.876.555 | Penyediaan Gaji dan | Kab. Jumlah Orang | 240 3.116.392.826
Tunjangan ASN Bantul yang Orang/bu Tunjangan ASN Bantul yang Orang/bu
Menerima Gaji | lan Menerima Gaji | lan
dan Tunjangan dan Tunjangan
ASN ASN
Penyediaan Kab. Jumlah 2 105.000.000 | Penyediaan Kab. Jumlah 12 94.260.000
Administrasi Bantul Dokumen Dokumen Administrasi Bantul Dokumen Dokumen
Pelaksanaan Tugas Hasil Pelaksanaan Tugas Hasil
ASN Penyediaan ASN Penyediaan
Administrasi Administrasi




Pelaksanaan Pelaksanaan

Tugas ASN Tugas ASN
Koordinasi dan Kab. Jumlah 22 49.900.000 | Koordinasi dan Kab. Jumlah 12 12.650.000
Penyusunan Laporan | Bantul Laporan Laporan Penyusunan Laporan | Bantul Laporan Laporan
Keuangan Bulanan/ Keuangan Keuangan Bulanan/ Keuangan
Triwulanan/ Bulanan/ Triwulanan/ Bulanan/
Semesteran SKPD Triwulanan/ Semesteran SKPD Triwulanan/

Semesteran Semesteran

SKPD dan SKPD dan

Laporan Laporan

Koordinasi Koordinasi

Penyusunan Penyusunan

Laporan Laporan

Keuangan Keuangan

Bulanan /Triw Bulanan /Triw

ulanan/Semes ulanan/Semes

teran SKPD teran SKPD
Administrasi Umum Kab. Capaian 100 275.500.000 | Administrasi Umum Kab. Capaian 100 203.404.700
Perangkat Daerah Bantul Kinerja persen Perangkat Daerah Bantul Kinerja persen

Pengelolaan Pengelolaan

Administrasi Administrasi

Umum Umum

Perangkat Perangkat

Daerah Daerah
Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 2.737.010 | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 4 Paket 5.005.260
Komponen Instalasi Bantul Komponen Komponen Instalasi Bantul Komponen

Instalasi Instalasi
Listrik /Penerangan Listrik /Penera Listrik /Penerangan Listrik /Penera
Bangunan Kantor ngan Bangunan Kantor ngan

Bangunan Bangunan

Kantor yang Kantor yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Peralatan | Kab. Jumlah Paket 4 Paket 22.000.000 | Penyediaan Peralatan | Kab. Jumlah Paket 4 Paket 40.796.820
dan Perlengkapan Bantul Peralatan dan dan Perlengkapan Bantul Peralatan dan

Kantor

Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

Kantor

Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan




Penyediaan Barang Kab. Jumlah Paket 6 Paket 20.000.000,00 | Penyediaan Barang Kab. Jumlah Paket | 6 Paket 17.692.620
Cetakan dan Bantul Barang Cetakan dan Bantul Barang
Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan

Penggandaan Penggandaan

yang yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Bahan Kab. Jumlah 12 3.000.000 | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah 12 2.400.000
Bacaan dan Bantul Dokumen Dokumen Bacaan dan Bantul Dokumen Dokumen
Peraturan Bahan Bacaan Peraturan Bahan Bacaan
Perundang- dan Peraturan Perundang- dan Peraturan
undangan Perundang- undangan Perundang-

Undangan Undangan

yang yang

Disediakan Disediakan
Fasilitasi Kunjungan | Kab. Jumlah 20 27.762.990 | Fasilitasi Kunjungan | Kab. Jumlah 20 15.000.000
Tamu Bantul Laporan Laporan Tamu Bantul Laporan Laporan

Fasilitasi Fasilitasi

Kunjungan Kunjungan

Tamu Tamu
Penyelenggaraan Kab. Jumlah 12 200.000.000 | Penyelenggaraan Kab. Jumlah 12 111.010.000
Rapat Koordinasi Bantul Laporan Laporan Rapat Koordinasi Bantul Laporan Laporan
dan Konsultasi SKPD Penyelenggara dan Konsultasi SKPD Penyelenggara

an Rapat an Rapat

Koordinasi dan Koordinasi dan

Konsultasi Konsultasi

SKPD SKPD
Pengadaan Barang Kab. Capaian 100 100.000.000 | Pengadaan Barang Kab. Capaian 100 92.600.000
Milik Daerah Bantul Kinerja persen Milik Daerah Bantul Kinerja persen
Penunjang Urusan Pengelolaan Penunjang Urusan Pengelolaan
Pemerintah Daerah Administrasi Pemerintah Daerah Administrasi

Umum Umum

Perangkat Perangkat

Daerah Daerah
Pengadaan Peralatan | Kab. Jumlah Unit 8 Unit 100.000.000 | Pengadaan Peralatan | Kab. Jumlah Unit 10 Unit 92.600.000
dan Mesin Lainnya Bantul Peralatan dan dan Mesin Lainnya Bantul Peralatan dan

Mesin Lainnya

yang
Disediakan

Mesin Lainnya

yang
Disediakan




Penyediaan Jasa Kab. Capaian 100 77.100.000 | Penyediaan Jasa Kab. Capaian 100 65.940.072
Penunjang Urusan Bantul Kinerja persen Penunjang Urusan Bantul Kinerja persen
Pemerintahan Pengelolaan Pemerintahan Pengelolaan
Daerah Administrasi Daerah Administrasi

Umum Umum

Perangkat Perangkat

Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 1 Laporan 3.000.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 1 Laporan 3.000.000
Surat Menyurat Bantul Laporan Surat Menyurat Bantul Laporan

Penyediaan Penyediaan

Jasa Surat Jasa Surat

Menyurat Menyurat
Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 12 1.800.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 1 Laporan 6.000.000
Komunikasi, Sumber | Bantul Laporan Laporan Komunikasi, Sumber | Bantul Laporan
Daya Air dan Listrik Penyediaan Daya Air dan Listrik Penyediaan

Jasa Jasa

Komunikasi, Komunikasi,

Sumber Daya Sumber Daya

Air dan Listrik Air dan Listrik

yang yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 36 72.300.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 2 Laporan 56.940.072
Pelayanan Umum Bantul Laporan Laporan Pelayanan Umum Bantul Laporan
Kantor Penyediaan Kantor Penyediaan

Jasa Jasa

Pelayanan Pelayanan

Umum Kantor Umum Kantor

yang yang

Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Barang | Kab. Capaian 100 292.500.000 | Pemeliharaan Barang | Kab. Capaian 100 264.689.250
Milik Daerah Bantul Kinerja persen Milik Daerah Bantul Kinerja persen
Penunjang Urusan Pengelolaan Penunjang Urusan Pengelolaan
Pemerintahan Administrasi Pemerintahan Administrasi
Daerah Umum Daerah Umum

Perangkat Perangkat

Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 16 Unit 217.500.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 15 Unit 193.109.250
Pemeliharaan, Biaya | Bantul Kendaraan Pemeliharaan, Biaya | Bantul Kendaraan




Pemeliharaan, dan Perorangan Pemeliharaan, dan Perorangan
Pajak Kendaraan Dinas atau Pajak Kendaraan Dinas atau
Perorangan Dinas Kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan
atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan
Dinas Jabatan yang Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan Dipelihara dan
dibayarkan dibayarkan
Pajaknya Pajaknya
Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 16 Unit 15.000.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah
Pemeliharaan, Biaya | Bantul Kendaraan Pemeliharaan, Biaya | Bantul Kendaraan
Pemeliharaan, Pajak Dinas Pemeliharaan, Pajak Dinas
dan Perizinan Operasional dan Perizinan Operasional
Kendaraan Dinas atau Lapangan Kendaraan Dinas atau Lapangan
Operasional atau yang Operasional atau yang
Lapangan Dipelihara dan Lapangan Dipelihara dan
dibayarkan dibayarkan
Pajak dan Pajak dan
Perizinannya Perizinannya
Pemeliharaan Mebel Kab. Jumlah Mebel | 20 Unit 7.500.000 | Pemeliharaan Mebel Kab. Jumlah Mebel | 34 Unit 2.000.000
Bantul yang Bantul yang
Dipelihara Dipelihara
Pemeliharaan Kab. Jumlah 22 Unit 17.500.000 | Pemeliharaan Kab. Jumlah 22 Unit 24.550.000
Peralatan dan Mesin | Bantul Peralatan dan Peralatan dan Mesin | Bantul Peralatan dan
Lainnya Mesin Lainnya Lainnya Mesin Lainnya
yang yang
Dipelihara Dipelihara
Pemeliharaan/Rehab | Kab. Jumlah 1 Unit 35.000.000 | Pemeliharaan/Rehab | Kab. Jumlah 1 Unit 45.030.000
ilitasi Gedung Kantor | Bantul Gedung ilitasi Gedung Kantor | Bantul Sarana dan
dan Bangunan Kantor dan dan Bangunan Prasarana
Lainnya Bangunan Lainnya Gedung
Lainnya yang Kantor atau
Dipelihara/Dir Bangunan
ehabilitasi Lainnya yang
Dipelihara/Dir
ehabilitasi
PROGRAM Kab. Cakupan 100 450.000.000 | PROGRAM Kab. Cakupan 100 1.186.900.000
PENGUATAN Bantul sekolah dalam | persen PENGUATAN Bantul sekolah dalam | persen
IDEOLOGI pemahaman IDEOLOGI pemahaman




PANCASILA DAN wawasan PANCASILA DAN wawasan
KARAKTER kebangsaan KARAKTER kebangsaan
KEBANGSAAN KEBANGSAAN
Perumusan Kab. Cakupan 100 450.000.000 | Perumusan Kab. Cakupan 100 1.186.900.000
Kebijakan Teknis Bantul pembinaan persen Kebijakan Teknis Bantul pembinaan persen
dan Pemantapan wawasan dan Pemantapan wawasan
Pelaksanaan Bidang kebangsaan Pelaksanaan Bidang kebangsaan
Ideologi Pancasila Ideologi Pancasila
dan Karakter dan Karakter
Kebangsaan Kebangsaan
Pelaksanaan Kab. Jumlah Orang | 550 450.000.000 | Pelaksanaan Kab. Jumlah Orang | 475 1.186.900.000
Koordinasi di Bidang | Bantul yang Orang Koordinasi di Bidang | Bantul yang Orang
Ideologi Wawasan Mengikuti Ideologi Wawasan Mengikuti
Kebangsaan, Bela Koordinasi di Kebangsaan, Bela Koordinasi di
Negara, Karakter Bidang Negara, Karakter Bidang
Bangsa, Pembauran Ideologi Bangsa, Pembauran Ideologi
Kebangsaan, Bineka Wawasan Kebangsaan, Bineka Wawasan
Tunggal Ika dan Kebangsaan, Tunggal Ika dan Kebangsaan,
Sejarah Kebangsaan Bela Negara, Sejarah Kebangsaan Bela Negara,
Karakter Karakter
Bangsa, Bangsa,
Pembauran Pembauran
Kebangsaan, Kebangsaan,
Bineka Bineka
Tunggal Ika Tunggal Ika
dan Sejarah dan Sejarah
Kebangsaan Kebangsaan
PROGRAM Kab. Cakupan 37 persen 168.049.000 | PROGRAM Kab. Cakupan 33 persen 266.683.250
PEMBERDAYAAN Bantul Pembinaan PEMBERDAYAAN Bantul Pembinaan
DAN PENGAWASAN Ormas DAN PENGAWASAN Ormas
ORGANISASI ORGANISASI
KEMASYARAKATAN KEMASYARAKATAN
Perumusan Kab. Persentase 37 persen 168.049.000 | Perumusan Kab. Persentase 33 persen 266.683.250
Kebijakan Teknis Bantul Pembinaan Kebijakan Teknis Bantul Pembinaan
dan Pemantapan Ormas dan Pemantapan Ormas

Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan
Pengawasan

Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan
Pengawasan




Organisasi Organisasi
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Pelaksanaan Kab. Jumlah Orang | 400 168.049.000 | Pelaksanaan Kab. Jumlah Orang | 500 266.683.250
Kebijakan di Bidang Bantul yang Orang Kebijakan di Bidang Bantul yang Orang
Pendaftaran Ormas, Mengikuti Pendaftaran Ormas, Mengikuti
Pemberdayaan Pelaksanaan Pemberdayaan Pelaksanaan
Ormas, Evaluasi dan Kebijakan di Ormas, Evaluasi dan Kebijakan di
Mediasi Sengketa Bidang Mediasi Sengketa Bidang
Ormas, Pengawasan Pendaftaran Ormas, Pengawasan Pendaftaran
Ormas dan Ormas Ormas, Ormas dan Ormas Ormas,
Asing di Daerah Pemberdayaan Asing di Daerah Pemberdayaan
Ormas, Ormas,
Evaluasi dan Evaluasi dan
Mediasi Mediasi
Sengketa Sengketa
Ormas, Ormas,
Pengawasan Pengawasan
Ormas dan Ormas dan
Ormas Asing Ormas Asing
di Daerah di Daerah
PROGRAM Kab. Kerukunan 100 400.000.000 | PROGRAM Kab. Kerukunan 100 620.552.000
PEMBINAAN DAN Bantul Antar Umat persen PEMBINAAN DAN Bantul Antar Umat persen
PENGEMBANGAN Beragama PENGEMBANGAN Beragama
KETAHANAN KETAHANAN
EKONOMI, SOSIAL, EKONOMI, SOSIAL,
DAN BUDAYA DAN BUDAYA
Perumusan Kab. FKUB Aktif 100 400.000.000 | Perumusan Kab. FKUB Aktif 100 620.552.000
Kebijakan Teknis Bantul persen Kebijakan Teknis Bantul persen
dan Pemantapan dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi, Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya Sosial dan Budaya
Pelaksanaan Kab. Jumlah Orang | 1250 400.000.000 | Pelaksanaan Kab. Jumlah Orang | 1150 620.552.000
Kebijakan di Bidang Bantul yang Orang Kebijakan di Bidang Bantul yang Orang
Ketahanan Ekonomi, Mengikuti Ketahanan Ekonomi, Mengikuti
Sosial, Budaya dan Pelaksanaan Sosial, Budaya dan Pelaksanaan
Fasilitasi Pencegahan Kebijakan di Fasilitasi Pencegahan Kebijakan di
Penyalagunaan Bidang Penyalagunaan Bidang




Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat
Beragama dan

Ketahanan
Ekonomi,
Sosial, Budaya

Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat
Beragama dan

Ketahanan
Ekonomi,
Sosial, Budaya

Penghayat dan Fasilitasi Penghayat dan Fasilitasi
Kepercayaan di Pencegahan Kepercayaan di Pencegahan
Daerah Penyalagunaa Daerah Penyalagunaa
n Narkotika, n Narkotika,
Fasilitasi Fasilitasi
Kerukunan Kerukunan
Umat Umat
Beragama dan Beragama dan
Penghayat Penghayat
Kepercayaan Kepercayaan
di Daerah di Daerah
PROGRAM Kab. Persentase 100 450.000.000 | PROGRAM Kab. Persentase 100 356.781.000
PENINGKATAN Bantul penanganan persen PENINGKATAN Bantul penanganan persen
KEWASPADAAN permohonan KEWASPADAAN permohonan
NASIONAL DAN pengkondisian NASIONAL DAN pengkondisian
PENINGKATAN masyarakat PENINGKATAN masyarakat
KUALITAS DAN yang diminta KUALITAS DAN yang diminta
FASILITASI oleh PD FASILITASI oleh PD
PENANGANAN PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL KONFLIK SOSIAL
Perumusan Kab. Penyusunan 100 450.000.000 | Perumusan Kab. Penyusunan 100 356.781.000
Kebijakan Teknis Bantul bahan persen Kebijakan Teknis Bantul bahan persen
dan Pelaksanaan Kewaspadaan dan Pelaksanaan Kewaspadaan
Pemantapan Dini berkaitan Pemantapan Dini berkaitan
Kewaspadaan dengan Kewaspadaan dengan
Nasional dan Notifikasi Nasional dan Notifikasi
Penanganan Konflik Permintaan Penanganan Konflik Permintaan
Sosial OPD Sosial OPD
Penyusunan Bahan Kab. Jumlah 1 170.000.000 | Penyusunan Bahan Kab. Jumlah 1 12.000.000
Perumusan Bantul Kebijakan di Dokumen Perumusan Bantul Kebijakan di Dokumen
Kebijakan di Bidang Bidang Kebijakan di Bidang Bidang
Kewaspadaan Dini, Kewaspadaan Kewaspadaan Dini, Kewaspadaan
Kerja Sama Intelijen, Dini, Kerja Kerja Sama Intelijen, Dini, Kerja
Pemantauan Orang Sama Intelijen, Pemantauan Orang Sama Intelijen,
Asing, Tenaga Kerja Pemantauan Asing, Tenaga Kerja Pemantauan




Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik
di Daerah

Orang Asing,
Tenaga Kerja
Asing dan
Lembaga
Asing,
Kewaspadaan
Perbatasan
antar Negara,
Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan,
serta
Penanganan
Konflik di
Daerah yang
Disusun

Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik
di Daerah

Orang Asing,
Tenaga Kerja
Asing dan
Lembaga
Asing,
Kewaspadaan
Perbatasan
antar Negara,
Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan,
serta
Penanganan
Konflik di
Daerah yang
Disusun

Pelaksanaan
Koordinasi di Bidang
Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik
di Daerah

Kab.
Bantul

Jumlah Orang
yang
Mengikuti
Koordinasi di
Bidang
Kewaspadaan
Dini, Kerja
Sama Intelijen,
Pemantauan
Orang Asing,
Tenaga Kerja
Asing dan
Lembaga
Asing,
Kewaspadaan
Perbatasan
antar Negara,
Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan,

400
Orang

230.000.000

Pelaksanaan
Koordinasi di Bidang
Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik
di Daerah

Kab.
Bantul

Jumlah Orang
yang
Mengikuti
Koordinasi di
Bidang
Kewaspadaan
Dini, Kerja
Sama Intelijen,
Pemantauan
Orang Asing,
Tenaga Kerja
Asing dan
Lembaga
Asing,
Kewaspadaan
Perbatasan
antar Negara,
Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan,

350
Orang

287.781.000




serta serta

Penanganan Penanganan

Konflik di Konflik di

Daerah Daerah
Pelaksanaan Forum Kab. Jumlah 1 50.000.000 | Pelaksanaan Forum Kab. Jumlah 1 57.000.000
Koordinasi Pimpinan | Bantul Dokumen Dokumen Koordinasi Pimpinan | Bantul Dokumen Dokumen
Daerah Hasil Daerah Hasil
Kabupaten/Kota Pelaksanaan Kabupaten/Kota Pelaksanaan

Forum Forum

Koordinasi Koordinasi

Pimpinan Pimpinan

Daerah Daerah

Kabupaten /Ko Kabupaten /Ko

ta ta
PROGRAM Kab. Cakupan 100 2.500.000.000 | PROGRAM Kab. Cakupan 100 4.068.462.400
PENINGKATAN Bantul kelurahan persen PENINGKATAN Bantul kelurahan persen
PERAN PARTAI dalam PERAN PARTAI dalam
POLITIK DAN pemahaman POLITIK DAN pemahaman
LEMBAGA berdemokrasi LEMBAGA berdemokrasi
PENDIDIKAN PENDIDIKAN
MELALUI MELALUI
PENDIDIKAN PENDIDIKAN
POLITIK DAN POLITIK DAN
PENGEMBANGAN PENGEMBANGAN
ETIKA SERTA ETIKA SERTA
BUDAYA POLITIK BUDAYA POLITIK
Perumusan Kab. Persentase 37 persen 2.500.000.000 | Perumusan Kab. Persentase 100 4.068.462.400
Kebijakan Teknis Bantul Masyarakat Kebijakan Teknis Bantul Masyarakat persen
dan Pemantapan dalam dan Pemantapan dalam
Pelaksanaan Bidang Kegiatan Pelaksanaan Bidang Kegiatan
Pendidikan Politik, Demokrasi Pendidikan Politik, Demokrasi

Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,

Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,




Pemilihan

Umum /Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan Situasi
Politik

Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan Situasi
Politik

Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan

Umum /Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

Kab.
Bantul

Jumlah Orang
yang
Mengikuti
Pelaksanaan
Kebijakan di
Bidang
Pendidikan
Politik, Etika
Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan
dan Partai
Politik,
Pemilihan
Umum /Pemili
han Umum
Kepala
Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik
di Daerah

950
Orang

2.500.000.000

Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan

Umum /Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

Kab.
Bantul

Jumlah Orang
yang
Mengikuti
Pelaksanaan
Kebijakan di
Bidang
Pendidikan
Politik, Etika
Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan
dan Partai
Politik,
Pemilihan
Umum /Pemili
han Umum
Kepala
Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik
di Daerah

875
Orang

4.068.462.400

JUMLAH

8.476.925.555

10.376.615.498




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam penyusunan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Bantul Tahun 2026, dilakukan pula telaah terhadap usulan masyarakat.

Penelaahan usulan masyarakat merupakan salah satu wujud pendekatan

bottom-up planning. Penelaahan usulan masyarakat dilakukan melalui

penyelarasan usulan masyarakat yang telah diperoleh dalam musrenbang

kapanewon, forum perangkat daerah, maupun musrenbang kabupaten dengan

tema dan prioritas daerah Tahun 2026 serta tugas dan fungsi Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul.

Berdasarkan hasil penelaahan usulan masyarakat, usulan masyarakat

yang sesuai dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul disajikan pada tabel berikut:
Tabel 2.8

Usulan Program dan Kegiatan yang diusulkan oleh Para Pemangku

Kepentingan /Masyarakat

Kabupaten Bantul

Nama Perangkat Daerah: Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul

Kerukunan Umat

No | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
Volume
I PROGRAM Kerukunan
PEMBINAAN DAN Antar Umat
PENGEMBANGAN Beragama
KETAHANAN
EKONOMI,
SOSIAL, DAN
BUDAYA
I.1 | Perumusan FKUB Aktif
Kebijakan Teknis
dan Pemantapan
Pelaksanaan
Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial
dan Budaya
1 Pelaksanaan Benyo, Jumlah Orang 1 paket PIK
Kebijakan di Sendangsari, | yang Mengikuti
Bidang Ketahanan | Pajangan, Pelaksanaan
Ekonomi, Sosial, Bantul, Kab. | Kebijakan di
Budaya dan Bantul Bidang
Fasilitasi Ketahanan
Pencegahan Ekonomi, Sosial,
Penyalagunaan Budaya dan
Narkotika, Fasilitasi
Fasilitasi Pencegahan
Kerukunan Umat Penyalagunaan
Beragama dan Narkotika,
Penghayat Fasilitasi




Kepercayaan di
Daerah

Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di
Daerah

Pelaksanaan Kalurahan Jumlah Orang 1 paket PIK
Kebijakan di Wonokromo, | yang Mengikuti
Bidang Ketahanan | Kapanewon Pelaksanaan
Ekonomi, Sosial, Pleret, Kab. Kebijakan di
Budaya dan Bantul Bidang
Fasilitasi Ketahanan
Pencegahan Ekonomi, Sosial,
Penyalagunaan Budaya dan
Narkotika, Fasilitasi
Fasilitasi Pencegahan
Kerukunan Umat Penyalagunaan
Beragama dan Narkotika,
Penghayat Fasilitasi
Kepercayaan di Kerukunan Umat
Daerah Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di
Daerah
Pelaksanaan Karang Jumlah Orang 1 paket PIK
Kebijakan di Taruna yang Mengikuti
Bidang Ketahanan | Kalurahan Pelaksanaan
Ekonomi, Sosial, Seloharjo, Kebijakan di
Budaya dan Kapanewon Bidang
Fasilitasi Pundong, Ketahanan
Pencegahan Kab. Bantul | Ekonomi, Sosial,
Penyalagunaan Budaya dan
Narkotika, Fasilitasi
Fasilitasi Pencegahan
Kerukunan Umat Penyalagunaan
Beragama dan Narkotika,
Penghayat Fasilitasi
Kepercayaan di Kerukunan Umat
Daerah Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di
Daerah
Pelaksanaan Argodadi, Jumlah Orang 1 paket PIK
Kebijakan di Sedayu, Kab. | yang Mengikuti
Bidang Ketahanan | Bantul Pelaksanaan
Ekonomi, Sosial, Kebijakan di
Budaya dan Bidang
Fasilitasi Ketahanan
Pencegahan Ekonomi, Sosial,
Penyalagunaan Budaya dan
Narkotika, Fasilitasi
Fasilitasi Pencegahan
Kerukunan Umat Penyalagunaan
Beragama dan Narkotika,
Penghayat Fasilitasi
Kepercayaan di Kerukunan Umat
Daerah Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di
Daerah
Pelaksanaan Kabupaten Penyuluhan 1 paket POKIR
Kebijakan di Bantul bahaya narkoba

Bidang Ketahanan




Ekonomi, Sosial,
Budaya dan
Fasilitasi
Pencegahan
Penyalagunaan
Narkotika,
Fasilitasi
Kerukunan Umat
Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di
Daerah

terhadap
masyarakat

II

PROGRAM
PENINGKATAN
PERAN PARTAI
POLITIK DAN
LEMBAGA
PENDIDIKAN
MELALUI
PENDIDIKAN
POLITIK DAN
PENGEMBANGAN
ETIKA SERTA
BUDAYA POLITIK

Cakupan
kelurahan dalam
pemahaman
berdemokrasi

II.1

Perumusan
Kebijakan Teknis
dan Pemantapan
Pelaksanaan
Bidang
Pendidikan
Politik, Etika
Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta

Persentase
masyarakat
dalam Kegiatan
Demokrasi

Pemantauan
Situasi Politik

1 Pelaksanaan Kabupaten Jumlah orang 1 paket POKIR
Kebijakan di Bantul yang mengikuti

Bidang Pendidikan
Politik, Etika
Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan

Umum /Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta

Pelaksanaan
Kebijakan di
Bidang
Pendidikan
Politik, Etika
Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi,
Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan




Pemantauan Umum/Pemilihan

Situasi Politik di Umum Kepala

Daerah Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik di
Daerah

Pada tahun 2026 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul
mendapatkan usulan 6 paket yang terdiri dari 4 paket usulan PIK dan 2 paket
usulan Pokir. Adapun Sub Kegiatan yang mewadahi usulan tersebut adalah
Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah dan Sub Kegiatan
Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta

Pemantauan Situasi Politik di Daerah.



BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk

merumuskan prioritas dan sasaran pembangunan daerah serta rencana

program, kegiatan, sub kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melalui

pendekatan politik, teknokratik, partisipatif, bottom up dan top down. Tema

pembangunan nasional dalam RKP Tahun 2026 adalah ”"Kedaulatan Pangan,

Energi, Ekonomi, yang Produktif dan Inkulusif” dengan Prioritas Nasional

meliputi:

1.

Prioritas Nasional 1: Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi, dan

Hak Asasi Manusia (HAM);

. Prioritas Nasional 2: Memantapkan sistem pertahanan keamanan negara

dan mendorong kemandirian bangsa melalui swasembada pangan,
energi, air, ekonomi syariah, ekonomi digital, ekonomi hijau, dan ekonomi
biru;

Prioritas Nasional 3: Melanjutkan pengembangan infrastruktur dan
meningkatkan lapangan kerja yang berkualitas, mendorong
kewirausahaan, mengembangkan industri kreatif serta mengembangkan
agromaritim industri di sentra produksi melalui peran aktif koperasi;
Prioritas Nasional 4: Memperkuat pembangunan Sumber Daya Manusia
(SDM), sains, teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga,
kesetaraan gender, serta penguatan peran perempuan, pemuda (generasi
milenial dan generasi Z), dan penyandang disabilitas;

Prioritas Nasional 5: Melanjutkan hilirisasi dan mengembangkan industri
berbasis sumber daya alam untuk meningkatkan nilai tambah di dalam
negeri;

Prioritas Nasional 6: Membangun dari desa dan dari bawah untuk
pertumbuhan ekonomi, pemerataan ekonomi, dan pemberantasan
kemiskinan;

Prioritas Nasional 7: Memperkuat reformasi politik, hukum, dan
birokrasi, serta memperkuat pencegahan dan pemberantasan korupsi,
narkotika, judi, dan penyelundupan;

Prioritas Nasional 8: Memperkuat penyelarasan kehidupan yang

harmonis dengan lingkungan, alam dan budaya, serta peningkatan



toleransi antarumat beragama untuk mencapai masyarakat yang adil dan

makmur.

Delapan prioritas tersebut memuat 17 program prioritas presiden yang
mencakup rencana pembangunan di berbagai sektor langkah-langkah berupa

program hasil terbaik cepat/quick wins sebagai barikut:

Tabel 3.1 17 Program Prioritas dan 8 Program Hasil Terbaik Cepat

PROGRAM PRIORITAS PROGRAM HASIL TERBAIK CEPAT

1. Mencapai swasembada pangan, | 1. Memberi makan siang dan susu
energi, dan air. gratis di sekolah dan pesantren,

2. Penyempurnaan sistem serta bantuan gizi untuk anak
penerimaan negara. balita dan ibu hamil.

3. Reformasi politik, hukum, dan | 2. Menyelenggarakan
birokrasi. pemeriksanaan kesehatan gratis,

4. Pencegahan dan pemberantasan menuntaskan kasus TBC, dan
korupsi. membangun rumah sakit lengkap
Pemberantasan kemiskinan. berkualitas di kabupaten.
Pencegahan dan pemberantasan | 3. Mencetak dan meningkatkan
narkoba. produktivitas lahan pertanian

7. Menjamin tersedianya pelayanan dengan lumbung pangan desa,
kesehatan bagi seluruh rakyat daerah, dan nasional.

Indonesia, peningkatan BPJS | 4. Membangun sekolah-sekolah
kesehatan dan penyediaan obat unggul terintegrasi disetiap
untuk rakyat. kabupaten dan memperbaiki

8. Penguatan pendidikan, sains, sekolah-sekolah  yang  perlu
dan teknologi, serta digitalisasi. renovasi.

9. Penguatan  pertahanan dan | 5. Melanjutkan dan menambahkan
keamanaan negara dan program kartu-kartu
pemeliharaan hubungan kesejahteraan sosial serta kartu
internasional yang kondusif. usaha untuk menghilangkan

10. Penguatan kesetaraan gender kemiskinan absolut.
dan perlindungan hak | 6. Kenaikan gaji ASN (terutama
perempuan, anak, serta guru, dosen, tenaga kesehatan,
penyandang disabilitas. dan penyuluh), TNI/POLRI, dan

11. Menjamin pelestarian pejabat negara.
lingkungan hidup. 7. Melanjutkan pembangunan

infrastruktur desa dan




12. Menjamin ketersediaan pupuk, kelurahan, Bantuan Langsung

benih, dan pestisida langsung ke Tunai (BLT), dan menjamin
petani. penyediaan rumah murah
13. Menjamin pembangunan hunian bersanitasi baik untuk yang
berkualitas terjangkau, membutuhkan, terutama
bersanitasi baik untuk generasi milenial, generasi Z, dan
masyarakat masyarakat berpenghasilan
perdesaaan/perkotaan dan rendah (MBR).
rakyat yang membutuhkan. 8. Mendirikan Badan Penerimaan
14. Melanjutkan pemerataan Negara dan meningkatkan rasio
ekonomi dan penguatan UMKM penerimaan negara terhadap
melalui program kredit usaha produk domestik bruto (PDB) ke
dan pembangunan Ibu Kota 23%.
Nusantara (IKN) serta kota-kota
inovatif, karateristik-mandiri
lainnya.
15. Melanjutkan hilirisasi dan
industrialisasi berbasiskan

Sumber Daya Alam (SDA)
termasuk sumber daya maritim
untuk membuka lapangan kerja
yang  seluas-luasnya  dalam
mewujudkan keadilan ekonomi.

16. Memastikan kerukunan
antarumat beragama, kebebasan
beribadah, pendirian, dan
perawatan rumah ibadah.

17. Pelestarian seni budaya,

peningkatan ekonomi kreatif dan

peningkatan prestasi olahraga.

Dalam rangka mendukung kebijakan nasional Tahun 2026 tersebut,
maka kebijakan dan langkah strategis yang akan ditempuh oleh Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026 adalah sebagai
berikut:

1. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang

Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan



2. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan
Situasi Politik

3. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya

4. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pelaksanaan Pemantapan

Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik Sosial

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Tema Pembangunan Tahun 2026 dalam RKPD Kabupaten Bantul Tahun
2026 adalah "Penguatan Ekonomi Berbasis Sektor Unggulan Didukung SDM
Berkualitas dan Infrastruktur Berkelanjutan” dengan Prioritas Daerah (PD)
sesuai Rancangan Akhir RPJMD Tahun 2025-2029 sebagai berikut:
PD-1: Mewujudkan transformasi sumberdaya manusia.
PD-2: Mewujudkan transformasi tata kelola pemerintahan dan pelayanan publik
yang berkualitas dan berkeadilan.
PD-3: Mewujudkan transformasi ekonomi berbasis sumberdaya lokal didukung
investasi.
PD-4: Mewujudkan transformasi infrastruktur yang ramah lingkungan dan
tangguh bencana.

PD-5: Mewujudkan transformasi sosial dan pelestarian budaya.

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten
Bantul Tahun 2026 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul serta tujuan dan
sasaran dalam Rancangan Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bantul Tahun 2025-2029, maka rumusan tujuan dan sasaran Renja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026 adalah

sebagai berikut:

Tabel 3.2
Tujuan dan Sasaran Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Bantul Tahun 2026

Indikator Kinerja Baseline Target
Satuan

Utama (IKU) Realisasi | Target | 2026
2024 2025
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) (8)

No Tujuan Sasaran




Mewujudkan . angka 7,34 7,39 7,44
. Capaian aspek
kehidupan
masyarakat penguatan
kehidupan sosial
yang yang harmonis
harmonis
Terwujudnya angka 7,39 7,44 7,49
wawasan Capaian aspek
kebangsaan moderasi
dan beragama dan
kerukunan toleransi antar

antar umat
beragama

umat beragama




BAB IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana
program/kegiatan/subkegiatan yang dilaksanakan oleh Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026 disertai dengan indikator
kinerja dan pagu indikatifnya. Rumusan rencana program/kegiatan/sub
kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bantul Tahun 2026
disajkan pada tabel berikut:



Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027

Kabupaten Bantul

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM TAAEﬁET REALISASI PE::I;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 5026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 9.121.861.733,00 9.690.400.693,00
8 UNSUR PEMERINTAHAN 9.121.861.733,00 9.690.400.693,00
UMUM
8.01 KESATUAN BANGSA DAN 9.121.861.733,00 9.690.400.693,00
POLITIK
1. [8.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai Akuntabilitas Kinerja 80,75 angka 3.806.608.533,00 - 3.716.322.462,00
URUSAN PEMERINTAHAN  [Instansi Pemerintah (AKIP) 90,90 indeks
DAERAH Perangkat Daerah
KABUPATEN/KOTA Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)
Perangkat Daerah
8.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, [Persentase Capaian Kinerja 100 persen 21.600.000,00 Memperkuat |6. Mencipta [Masyarakat - 17.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
dan Evaluasi Kinerja Perencanaan dan Evaluasi penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Perangkat Daerah Perangkat Daerah san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




Jumlah Dokumen 4 Dokumen 12.900.000,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 8.500.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Perencanaan Perangkat Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Daerah Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan |dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAIRAN I RENE AR T LN
URLIEAR & BIAS INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RER i CAPAIAN AT
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 5026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Evaluasi 2 Laporan 8.700.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 8.500.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Kinerja Perangkat Daerah Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.02 JAdministrasi Keuangan Persentase Capaian Kinerja - 100 persen 3.241.262.826,00 Memperkua t 6. Mencipta |Masyarakat - 3.241.220.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Perangkat Daerah Pengelolaan Administrasi penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Keuangan san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KREI;IET REALISASI PE,::;TIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 240 3.134.592.826,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 3.134.500.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Menerima Gaji dan Orang/bulan Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Tunjangan ASN Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 98.220.000,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 98.220.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Penyediaan Administrasi Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pelaksanaan Tugas ASN Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.02.0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:\Eﬁl;lET REALISASI PE,':I;TIQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Keuangan 12 Laporan 8.450.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 8.500.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Bulanan/ Triwulanan/ Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Semesteran SKPD dan Pendowoharjo san lingkungan
Laporan Koordinasi kehidupan hidup yang
Penyusunan Laporan lyang lebih baik,
Keuangan Bulanan/Triwulana harmonis aman dan
n/Semesteran SKPD dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.05 JAdministrasi Kepegawaian Persentase Capaian Kinerja 100 persen 27.720.000,00 Memperkua t [6. Mencipta |Masyarakat - 16.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Perangkat Daerah Pengelolaan Kapasitas penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Sumberdaya Aparatur san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan, 5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.05.0005

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:\KREI;IET REALISASI PgﬁléflﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Monitoring, 18 Dokumen 6.800.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 5.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Evaluasi, dan Penilaian Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Kinerja Pegawai Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang 20 Orang 20.920.000,00 |[Kab. Bantul, DANA ALOKASI  |Memperkuat [6. Mencipta |[Masyarakat 11.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Mengikuti Bimbingan Teknis Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Implementasi Peraturan Pendowoharjo san lingkungan
Perundang-Undangan kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan

makmur.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:\KREI;IET REALISASI PgﬁléflﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.01.2.06 JAdministrasi Umum Persentase Capaian Kinerja | 100 persen 202.745.331,00 Memperkuat |6. Mencipta [Masyarakat - 154.215.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Perangkat Daerah Pengelolaan Administrasi penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK

Umum Perangkat Daerah san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen 1 Paket 5.353.230,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 5.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA

Instalasi Listrik/Penerangan Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK

Bangunan Kantor yang Pendowoharjo san lingkungan

Disediakan kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KR|E|3|ET REALISASI PEQI;EQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Peralatan dan 4 Paket 24.657.601,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 21.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Perlengkapan Kantor yang Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Disediakan Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 6 Paket 7.124.500,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 7.500.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Cetakan dan Penggandaan Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
lyang Disediakan Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:EﬁlET REALISASI PE,':IETIQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Bahan 12 Dokumen 2.400.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 2.400.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Bacaan dan Peraturan Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Perundang-Undangan yang Pendowoharjo san lingkungan
Disediakan kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.06.0007 Penyediaan Bahan/Material
Jumlah Paket Bahan/Material 1 Paket 11.000.000,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 8.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
lyang Disediakan Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.06.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM T:\EEIET REALISASI PE;:I;TIQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 5026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Fasilitasi 20 Laporan 10.875.000,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 10.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Kunjungan Tamu Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 12 Laporan 125.060.000,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 85.315.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Penyelenggaraan Rapat Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Koordinasi dan Konsultasi Pendowoharjo san lingkungan
SKPD kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.06.0010

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KR|E|3|ET REALISASI PEQI;EQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 12 Dokumen  [6.375.000,00 Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 7.500.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Penatausahaan Arsip Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Dinamis pada SKPD Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Jumlah Dokumen Dukungan 4 Dokumen 9.900.000,00 Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 7.500.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Pelaksanaan Sistem Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pemerintahan Berbasis Pendowoharjo san lingkungan
Elektronik pada SKPD kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan

makmur.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:\KREI;IET REALISASI PgﬁléflﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Capaian kinerja - 100 persen 43.150.000,00 Memperkuat |6. Mencipta [Masyarakat - 42.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Daerah Penunjang Urusan pengadaan Barang Milik penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pemerintah Daerah Daerah Penunjang Urusan san lingkungan
Pemerintah Daerah kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 8 Unit 43.150.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat |6. Mencipta |Masyarakat 42.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Mesin Lainnya yang Semua UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Disediakan Kecamatan, san lingkungan
Semua Kel/Desa kehidupan hidup yang
Kab. Bantul, lyang lebih baik,
Sewon, harmonis aman dan
Pendowoharjo dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan

makmur.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KR|E|3|ET REALISASI PE,':I;TIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang  |Persentase Capaian Kinerja | 100 persen 60.068.776,00 Memperkuat |6. Mencipta [Masyarakat - 66.260.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Urusan Pemerintahan Daerah [Penyediaan Jasa Penunjang penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Urusan Pemerintahan Daerah san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 1.020.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 2.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Jasa Surat Menyurat Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:\KREI;IET REALISASI PE,:I;TIQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 2.260.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 2.260.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Jasa Komunikasi, Sumber Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Daya Air dan Listrik yang Pendowoharjo san lingkungan
Disediakan kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 56.788.776,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 62.000.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Jasa Pelayanan Umum Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Kantor yang Disediakan Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan

makmur.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM T:EﬁET REALISASI PE,':I;EIQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 5026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik |Persentase Capaian Kinerja [ 100 persen 210.061.600,00 Memperkuat |6. Mencipta [Masyarakat - 179.627.462,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Daerah Penunjang Urusan [Pemeliharaan BMD penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pemerintahan Daerah san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 16 Unit 180.345.000,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 154.427.462,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Perorangan Dinas atau Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Kendaraan Dinas Jabatan Pendowoharjo san lingkungan
lyang Dipelihara dan kehidupan hidup yang
dibayarkan Pajaknya lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.09.0005

Pemeliharaan Mebel




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:EﬁlET REALISASI PE,:ISEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Mebel yang 20 Unit 1.951.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 2.100.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Dipelihara Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 22 Unit 17.650.000,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 12.600.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Lainnya yang Dipelihara Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan,  |5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM T:}ZEI;IET REALISASI PE;:I;TIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 5026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 10.115.600,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 10.500.000,00 [BADAN KESATUAN BANGSA
Bangunan Lainnya yang Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Dipelihara/Direhabilitasi Pendowoharjo san lingkungan
kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
2. [8.01.02 PROGRAM PENGUATAN Cakupan Penguatan - 20 persen 901.022.800,00 - 1.115.339.029,00
IDEOLOGI PANCASILA Ideologi Pancasiladan
DAN KARAKTER Karakter Kebangsaan
KEBANGSAAN
8.01.02.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis [Persentase Capaian Kinerja | 100 persen 901.022.800,00 Memperkok [6. Mencipta |Masyarakat - 1.115.339.029,00 BADAN KESATUAN BANGSA
dan Pemantapan Pelaksanaan [Perumusan Kebijakan Teknis oh ideologi  |kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Bidang Ideologi Pancasila dan |dan Pemantapan Pelaksanaan Pancasila, lingkungan
Karakter Kebangsaan Bidang Ideologi Pancasila dan demokrasi, |hidup yang
Karakter Kebangsaan dan hak lebih baik,
asasi aman dan
manusia tenteram
(HAM). 5. Mewujud
kan transfor
masi sosial
dan
pelestarian
budaya
8.01.02.2.01.0004 Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal lIka dan Sejarah Kebangsaan
Jumlah Orang yang 550 Orang 201.370.800,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkok [6. Mencipta [Masyarakat 203.500.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Mengikuti Koordinasi di Semua UMUM (DAU) oh ideologi  |kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Bidang Ideologi Wawasan Kecamatan, Pancasila, lingkungan
Kebangsaan, Bela Negara, Semua Kel/Desa demokrasi, |hidup yang
Karakter Bangsa, Pembauran dan hak lebih baik,
Kebangsaan, Bineka Tunggal asasi aman dan
Ika dan Sejarah Kebangsaan manusia enteram
(HAM). 5. Mewujud
kan transfor
masi sosial
dan
pelestarian
budaya

8.01.02.2.01.0007

Pembinaan terhadap aktivitas kepaskibrakaan dan Purnapaskibraka




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:\KREI;IET REALISASI PgﬁléflﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Laporan Hasil Pembinaan 2 Dokumen 699.652.000,00 |Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkok [6. Mencipta [Masyarakat 911.839.029,00 BADAN KESATUAN BANGSA
IAktivitas Kepaskibrakaan dan Sewon, UMUM (DAU) oh ideologi  [kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Laporan Hasil Pembinaan Pendowoharjo Pancasila, lingkungan
Purnapaskibraka demokrasi, |hidup yang
dan hak lebih baik,
asasi laman dan
manusia tenteram
(HAM). 5. Mewujud
kan transfor
masi sosial
dan
pelestarian
budaya
3. [8.01.03 PROGRAM PENINGKATAN [Persentase pendidikan - 50 persen 3.617.688.000,00 - 3.802.525.241,00
PERAN PARTAI POLITIK politik pada kader partai
DAN LEMBAGA politik
PENDIDIKAN MELALUI
PENDIDIKAN POLITIK DAN
PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA POLITIK
8.01.03.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis [Persentase Capaian kinerja - 100 persen 3.617.688.000,00 Memperkok [6. Mencipta |Masyarakat - 3.802.525.241,00 BADAN KESATUAN BANGSA
dan Pemantapan Pelaksanaan [dalam bidang Pendidikan oh ideologi  |kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Bidang Pendidikan Politik, Politik, Etika Budaya Politik, Pancasila, lingkungan
Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, demokrasi, |hidup yang
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan dan hak lebih baik,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan asasi aman dan
Pemerintahan, Perwakilan dan |dan Partai Politik, Pemilihan manusia tenteram
Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum (HAM). 5. Mewujud
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta kan transfor
Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik masi sosial
Pemantauan Situasi Politik dan
pelestarian
budaya
8.01.03.2.01.0003 Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti 950 Orang 3.617.688.000,00 |[Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkok [6. Mencipta |Masyarakat 3.802.525.241,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Pelaksanaan Kebijakan di Semua UMUM (DAU) oh ideologi  |kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Bidang Pendidikan Politik, Kecamatan, Pancasila, lingkungan
Etika Budaya Politik, [Semua Kel/Desa demokrasi, |hidup yang
Peningkatan Demokrasi, dan hak lebih baik,
Fasilitasi Kelembagaan asasi aman dan
Pemerintahan, Perwakilan dan manusia tenteram
Partai Politik, Pemilihan (HAM). 5. Mewujud
Umum/Pemilihan Umum kan transfor
Kepala Daerah, serta masi sosial
Pemantauan Situasi Politik di dan
Daerah pelestarian
budaya
4. 18.01.04 PROGRAM Persentase Organisasi - 48,15 123.706.400,00 - 220.934.446,00
PEMBERDAYAAN DAN Kemasyarakatan yang Aktif persen
PENGAWASAN
ORGANISASI

KEMASYARAKATAN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM T:}ZE';IET REALISASI PE::I;TIQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 5026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.04.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis |Persentase pemberdayaan [ 49,63 persen 123.706.400,00 Memperkuat |6. Mencipta [Masyarakat - 220.934.446,00 BADAN KESATUAN BANGSA
dan Pemantapan Pelaksanaan |[dan pembinaan Organisasi penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Bidang Pemberdayaan dan Kemasyarakatan san lingkungan
Pengawasan Organisasi kehidupan hidup yang
Kemasyarakatan lyang lebih baik,
harmonis aman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
8.01.04.2.01.0003 Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah
Jumlah Orang yang 400 Orang 123.706.400,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  |Memperkuat [6. Mencipta |[Masyarakat 220.934.446,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Mengikuti Pelaksanaan Semua UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Kebijakan di Bidang Kecamatan, san lingkungan
Pendaftaran Ormas, Semua Kel/Desa kehidupan hidup yang
Pemberdayaan Ormas, lyang lebih baik,
Evaluasi dan Mediasi harmonis laman dan
Sengketa Ormas, dengan tenteram
Pengawasan Ormas dan lingkungan, [5. Mewujud
Ormas Asing di Daerah alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
5. [8.01.06 PROGRAM PENINGKATAN [Persentase Konflik Sosial - 100 persen 672.836.000,00 - 835.279.515,00

KEWASPADAAN NASIONAL
DAN PENINGKATAN
KUALITAS DAN FASILITASI
PENANGANAN KONFLIK
SOSIAL

lyang Diselesaikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KR&ET REALISASI PE::I;TIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.06.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis |Persentase Capaian Kinerja |- 100 persen 672.836.000,00 Memperkuat |6. Mencipta [Masyarakat - 835.279.515,00 BADAN KESATUAN BANGSA
dan Pelaksanaan Pemantapan |[Perumusan Kebijakan Teknis penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Kewaspadaan Nasional dan  [dan Pelaksanaan Pemantapan san lingkungan
Penanganan Konflik Sosial Kewaspadaan Nasional dan kehidupan hidup yang
Penanganan Konflik Sosial lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

8.01.06.2.01.0004

Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sal

ma Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan

Perbatasan antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan

Konflik di Daerah

Jumlah Orang yang
Mengikuti Koordinasi di
Bidang Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing,
Kewaspadaan Perbatasan
antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di
Daerah

1650 Orang

569.786.000,00

Kab. Bantul,
Semua
Kecamatan,
[Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Memperkua t
penyelara
san
kehidupan
lyang
harmonis
dengan
lingkungan,
alam, dan
budaya serta
penin gkatan
toleransi
antarumat
beragama
untuk
mencapali
masyarakat
lyang adil dan
makmur.

6. Mencipta
kan
lingkungan
hidup yang
lebih baik,
laman dan
tenteram

5. Mewujud
kan transfor
masi sosial
dan
pelestarian
budaya

Masyarakat

Kabupaten Bantul

732.229.515,00

BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK

8.01.06.2.01.0006

Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota




PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KR&ET REALISASI PE::I;TIQGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN b027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB KEGIATAN | PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN 2025 [TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 b026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 103.050.000,00 [Kab. Bantul, DANA ALOKASI  [Memperkuat [6. Mencipta [Masyarakat 103.050.000,00 BADAN KESATUAN BANGSA
Pelaksanaan Forum Sewon, UMUM (DAU) penyelara kan Kabupaten Bantul DAN POLITIK
Koordinasi Pimpinan Daerah Pendowoharjo san lingkungan
Kabupaten/Kota kehidupan hidup yang
lyang lebih baik,
harmonis laman dan
dengan tenteram
lingkungan, [5. Mewujud
alam, dan kan transfor
budaya serta |masi sosial
penin gkatan [dan
toleransi pelestarian
antarumat budaya
beragama
untuk
mencapai
masyarakat
lyang adil dan
makmur.
JUMLAH 9.121.861.733,00 9.690.400.693,00




BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2026. Dokumen ini disusun sesuai
dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten Bantul dan
berpedoman pada Rancangan Rencana Strategis Perangkat Dacrah Kabupaten
Bantul Tahun 2025-2029 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor
31 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 akan menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2026. Selain itu, Renja
Perangkat Dacrah Tahun 2026 akan menjadi dasar cvaluasi hasil rencana
pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2026. Evaluasi terhadap
hasil Renja Perangkat Dacrah Tahun 2026 dilakukan setiap trivulan dalam
tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi terscbut ditemukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ckonomi dan keuangan daerah yang
digunakan serta adanya kcadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih
anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan, dapat dilakukan

penyesuaian.
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